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(Processo Administrativo n.° 24/2021)

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA -
CRCSC torna publico, para ciéncia dos interessados, por intermédio da Comisséo
permanente de Licitacdo, designada pela Portaria CRCSC n° 012, de 12 de janeiro de
2021, que estdo abertas as inscricbes para o processo de Chamamento Publico para
Credenciamento de Instrutores para implementacdo do Programa de Educacéo
Profissional Continuada do CRCSC, instituido pela Lei n.°© 12.249/2010, que alterou o
Decreto-Lei n.° 9.295/1946, e regulado pela NBC PG 12 e suas altera¢cdes, conforme as
condicbes estabelecidas neste Edital. O presente procedimento obedecera as disposi¢des
fixadas neste Edital e seus Anexos, aplicando-se, subsidiariamente, as normas da Lei n°
8.666/93. Integram este Edital os Anexos |, Il e lIl.

1 - DA DATA, HORARIO E LOCAL

1.1 - O recebimento dos “Documentos para Habilitagao” tera inicio as 10h, do dia
06/09/2021, e podera ser feito enquanto o credenciamento restar vigente.

1.1.1 Os documentos de habilitacdo recebidos até a data 05/10/2021,
respeitados 0s prazos recursais, participardo do sorteio a que se refere o
item 6.5.

1.1.2 ApO6s a data limite a que refere o item 1.1.1, o instrutor que se credenciar
assumira o ultimo lugar da lista (ordem de convocagdo), em ordem
cronoldgica do protocolo dos documentos.

1.2 - Os “Documentos para Habilitagao” deveréo ser entregues, considerando uma das
opcoes:

a) Presencialmente - na sede do CRCSC, localizada na Av. Osvaldo Rodrigues Cabral,
1900 — Centro Floriandpolis/SC — CEP 88015-710, de segunda-feira a sexta-feira das
9h as 17h, na forma disposta no item 5.1.

b) Por meio postal (SEDEX, servico similar ou correspondéncia registrada) - no mesmo

endereco da alinea “a”.

c) Por meio digital - no formato .pdf, a serem remetidos ao endereco eletrdnico
cpl@crcsc.org.br, contendo no assunto da mensagem a informacdo
“DOCUMENTACAO DE HABILITACAO CREDENCIAMENTO DE INSTRUTORES -
CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2021.

1.2.1 - O interessado, em caso de envio da “Documentac¢ao para Habilitagao” por meio
postal ou digital, assume os riscos por eventual ndo recebimento por parte do CRCSC.

2-DO OBJETO



@) CRC

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DE SANTA CATARINA

2.1 — Constitui objeto do presente Edital de Chamamento Publico o credenciamento de
pessoas fisicas para formacdo de cadastro de instrutores aptos a ministrar cursos e
palestras presencias, bem como a gravacao de cursos e palestras a distancia (EAD) e lives
para os profissionais da contabilidade registrados no CRCSC, na capital e em cidades do
interior do Estado de Santa Catarina, visando a atualizacdo, o desenvolvimento e o
aprimoramento continuo da classe, em conformidade com o Programa de Educacéo
Profissional Continuada do CRCSC, conforme condi¢des e especificacdes contidas neste
edital e seus anexos.

2.2 — A realizag&o de cursos, palestras e lives pelo CRCSC tem como objetivo intensificar
sua politica de propiciar atualizagcdo e desenvolvimento de novas competéncias
profissionais, considerando os desafios impostos a classe contabil pelo mercado e pelas
constantes alteracfes na legislacdo, incluindo as adequacgcfes as Normas Internacionais
de Contabilidade, visando também, implementar o programa de fiscalizagdo preventiva
por meio da educagéo continuada.

2.3 — Os instrutores credenciados constituirdo um cadastro para futuras contratacdes, que
serdo realizadas de acordo com a demanda do CRCSC, obedecendo critérios de
convocacdao definidos neste Edital.

2.4 — O credenciamento ndo gera para os cadastrados qualquer direito de contratagdo, nem
tampouco vinculo empregaticio, tendo como objetivo, tdo somente, a formacdo de um
cadastro de CREDENCIADOS, ndo cabendo, assim, indenizagdo por parte do CRCSC caso
a contratagdo nao ocorra.

3 - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

3.1 - As despesas decorrentes correrdo por conta do CRCSC, por meio do Projeto n® 3014
— Promover a Educacédo Continuada — Cursos e Palestras, na classificacdo orcamentaria
n° 6.3.1.3.02.01.004 — Servigos de Instrutores, com saldo previsto de R$ 150.000,00 para
o0 exercicio de 2021.

4 - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAQ

4.1 - Poderdo participar deste processo SOMENTE Pessoas Fisicas interessadas, que
atendam integralmente as condic¢des estabelecidas neste Edital e seus anexos.

5 - DAS CONDICOES DE INSCRICAQ

5.1 - Os documentos, quando fisicos, deverdo ser protocolizados em envelope lacrado,
identificado da seguinte forma:

DOCUMENTACAQ DE HABILITACAQ
CHAMAMENTO PUBLICO 01/2021

AO CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA -CRCSC
CREDENCIAMENTO DE INSTRUTORES NO PROJETO DE EDUCACAO CONTINUADA

Nome:
CPF:
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Endereco:

5.2 - Quando entregues por e-mail, deverdao conter o assunto “DOCUMENTA(;AO DE
HABILITACAO - CREDENCIAMENTO DE INSTRUTORES - CHAMAMENTO PUBLICO N°
01/2021

6-D REDENCIAMENT

6.1 - No ato do recebimento dos documentos, o funcionario do CRCSC realizard o seu
protocolo e encaminhara a Comissédo Permanente de Licitacao.

6.1.1 - Os documentos recebidos por e-mail receberéo igualmente o respectivo protocolo e
serdo analisados juntamente com os demais, em sessao publica, conforme item 6.2.

6.2 - A Comisséo Permanente de Licitagdo analisard a documentacdo em sessao publica,
na data e hora indicada no preAmbulo deste instrumento.

6.3 - Das decisbes da Comissdo Permanente de Licitagdo quanto aos pedidos de
credenciamento, o instrutor ou o interessado terdo o prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
contados da data de encerramento da sessédo publica de habilitagdo, para interpor recurso,
nos termos do art. 109 da Lei n°® 8.666/93.

6.4 - O resultado final sera publicado no site do CRCSC com as seguintes informacdes:
a) Em caso de Indeferimento: os motivos nos quais se funda a decisao;

b) Em caso de Deferimento: os temas para os quais o instrutor foi cadastrado.

6.5 - Superada a fase de habilitagdo, sera realizado sorteio, em sessao publica, em data a
ser publicada no site do CRCSC, com antecedéncia minima 05 (cinco) dias, para definir a
ordem de convocacédo dos instrutores, de acordo com a cidade e tema selecionado no
anexo |.

6.6 — Os documentos recebidos apds a data limite estabelecida no preambulo do edital
serdo analisados pela comissdo de licitagdo, que ir& emitir parecer de deferimento ou
indeferimento do credenciamento no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, ap6s a data de
recebimento ou protocolo. Do deferimento ou indeferimento de tais pedidos, cabera a
interposicdo de recurso no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da publicagédo da
decisdo no site do CRCSC, nos termos do art. 109 da Lei n°® 8.666/93.

6.7 - As contratacbes que vierem a ocorrer obedecerao aos seguintes critérios:

a) Os temas serdo escolhidos pela Camara de Desenvolvimento Profissional do
CRCSC;

b) Apos escolha do tema, serd convocado o instrutor conforme ordenacgéo a que se
refere o item 6.5;

c) Apbs convocagao, conforme alinea b do item 6.7, o instrutor ird automaticamente
para o fim da lista (ordem de convocacéo), oportunizando aos demais credenciados
ministrar 0 mesmo curso;

3



CRC

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DE SANTA CATARINA

d) O instrutor que for convocado e se recusar a ministrar o curso, mesmo em localidade
diferente de sua base, seré deslocado para o fim da lista (ordem de convocacgao).

7 - DA DOCUMENTACAOQ

7.1 - A "Documentacdo para Habilitagdo” devera conter, obrigatoriamente, o
“FORMULARIO DE SOLICITACAO DE CADASTRAMENTO”, conforme Anexo | e as
declarac¢des e documentos especificados nos itens 7.2, 7.3 e 7.4.

7.2 - Documentos obrigatérios:

a) Copia do documento de identidade;

b) Cépia da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

c) Informacg&o do nimero de Inscricao no PIS/PASEP ou NIT;

d) Copia do comprovante de residéncia (preferencialmente conta de luz, 4gua ou
telefone);

e) Comprovante de registro na Entidade Fiscalizadora da Profissédo, se houver;

f) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacéo
de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
(RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos
0s créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do
Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

7.3 - Experiéncia profissional obrigatéria:

a) Curriculum Vitae completo;
b) 3 (trés) declaracbes de Entidades, Instituicbes de Ensino ou Empresas em que
comprovem experiéncia relacionada aos cursos em que pretende ministrar,
conforme Anexo | deste Edital. As declara¢Bes deverdo ser em papel timbrado das
referidas Entidades, Instituicbes de Ensino ou Empresas, e deverdo conter:
- Nome do curso ministrado;
- Data da realizag&o do curso;
- Carga horaria;
- Declaracdo de que o curso ministrado atendeu as expectativas da
referida entidade, instituicdo de ensino ou empresa,
- Razéo social e assinatura de seu representante legal;
- Anexa a Declaracéo, devera constar o objetivo, o programa e a metodologia
do curso ministrado.
c) Diploma ou Certificado/Declara¢do de conclusdo de curso superior;
d) Diploma ou Certificado/Declaragcédo de conclusdo de curso de pés-graduagéo,
quando aplicavel.

7.4 - Especificamente, no caso de professores de Instituicdo de Ensino Superior, 0s
documentos previstos no item "b" podem ser substituidos pela apresentacdo da copia
da carteira de trabalho profissional (pagina da identificacdo e pagina do contrato de
trabalho) comprovando o vinculo empregaticio ou declaracdo com a comprovacao do
vinculo para professores de Instituicdo de ensino publica, além da obrigatoriedade de
anexar copia do Plano de Ensino ou Conteldo Programético das disciplinas que leciona
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ou ja lecionou na referida Instituicao.

7.5 - E facultado ao CRCSC promover reunides e diligéncias destinadas a esclarecer ou
confirmar as informagdes prestadas pelos profissionais, ou ainda, solicitar documentos
adicionais a comprovar a experiéncia profissional necessaria, mesmo que nao
mencionados neste edital.

7.6 - Os participantes que ndo apresentarem todos os documentos indicados, ou que 0s
apresentarem incompletos, ou incorretos, serdo considerados desclassificados.

8-DOS TEMAS

8.1 - Os temas dos cursos, palestras e lives, abaixo relacionados, poderdo ser ministrados
na sede do CRCSC ou em qualquer regiao do Estado de Santa Catarina, em locais a serem
providenciados pelo CRCSC, bem como serem realizados no formato EAD. A carga horéaria
fica a critério do CRCSC, que comunicara o instrutor previamente. Novos temas poderao
ser incluidos, conforme item 4 do Anexo |.

¢ Auditoria Contabil (Interna e Externa)

e Carreira

e Compliance

e Comportamento Organizacional

e Comunicacédo e Relacionamento com Clientes
e Comunicacao, Cultura Organizacional e Tecnologia
e Comunicacao Verbal e Escrita

¢ Consultoria Contabil

¢ Contabilidade Atuarial

¢ Contabilidade Avancada

¢ Contabilidade Bancéria

¢ Contabilidade Bésica

¢ Contabilidade Comercial

¢ Contabilidade Construcéo Civil

¢ Contabilidade Eleitoral

¢ Contabilidade Fiscal

¢ Contabilidade Gerencial/Custos

¢ Contabilidade para Condominios

¢ Contabilidade para Entidades do Terceiro Setor
¢ Contabilidade para Instituicdes Financeiras
¢ Contabilidade Publica

¢ Contabilidade Rural

¢ Controle Interno

e Demonstragfes Contabeis

e Departamento Pessoal

e Design Thinking

¢ Direito Tributério

¢ Direito Trabalhista e Previdenciario

e Elaboracéo de Projetos

e Empreendedorismo

e Etica
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¢ Excel (Bésico, Intermediario e Avancado)

¢ Exceléncia em atendimento

¢ Financas Pessoais

¢ Gestao Contabil

¢ Gestdo de Empresas Contabeis

¢ Gestao de Pessoas

¢ Gestao de Risco Atuarial

o Gestdo de Tempo

o Gestdo Empresarial Integrada

e Governancga Corporativa

¢ Holding

¢ICMS - ST

e Impairment

e Inteligéncia Emocional

¢ IRPF

¢ IRPJ (Lucro Real, Presumido e Simples)

¢ Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD)

e Legislagdo da Profissdo Contabil

¢ Legislacdo Societéaria aplicada a Constituicdo de Empresas
e Legislagdo Trabalhista e Previdenciéria

e Legislacdo Tributéria (federal, estadual e municipal)
e Licitacdo Publica

e Lideranca na Gestéo de Equipes

¢ Marketing para Contadores

¢ Matematica Financeira

¢ Normas Brasileiras de Contabilidade - NBC's (todas publicadas pelo CFC)
o Neuromarketing

¢ Departamento Pessoal com e-Social

¢ Oratéria

¢ Organizagédo do Ambiente de Trabalho

¢ Pericia Contabil, Mediacdo e Arbitragem

e Pericia Trabalhista

¢ Planejamento e Gestdo de Carreira

¢ Planejamento Estratégico/Riscos

¢ Planejamento Tributario

¢ Plano de Contas

¢ Procedimentos Contabeis Or¢camentarios

¢ Procedimentos Contébeis Patrimoniais

¢ Recolhimento de ICMS

¢ Redacéo das Notas Explicativas

¢ Regimes Tributarios

¢ Relatdrios Gerenciais

e Seguranca e Saude do Trabalho

o Soft Skills

¢ SPED (todos inclusive ECF/REINF)

e Técnicas de Negociacao com Clientes

e Tributos e Obrigacdes Acessdrias Municipais
e Tributos e Obrigacdes Acessorias Estaduais (com énfase em ICMS)
e Tributos e Obrigacdes Acessorias Federais
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8.2 - Os patrticipantes deveréo identificar os temas que tém interesse em ministrar, assim
como as regides e sua disponibilidade, conforme Anexo I, podendo indicar ainda novos
temas de acordo com a sua area de atuacdo ou rol de interesse.

9-DOS IMPEDIMENTOS
9.1 - NAO poderao se inscrever para credenciamento:

a) Conselheiros, Delegados, Empregados do Sistema CFC/CRCs e
qualquer Pessoa, Fisica ou Juridica, que com eles mantenham vinculo
empregaticio ou de sociedade;

b) Cbnjuges e parentes, consanguineos ou afins, em linha reta ou colateral, até
terceiro grau, inclusive, de Conselheiros, Delegados e Empregados do
Sistema CFC/CRCs;

c) Pessoa Juridica.

10 - DOS HONORARIOS PROFISSIONAIS

10.1 - Os valores referentes aos honorarios para cursos e palestras presenciais seréo
pagos conforme a Resolugdo CRCSC n° 443, de 27 de julho de 2021 e suas atualizagdes,
por hora/aula de 60 (sessenta) minutos.

Nivel de Conhecimento Valor da hora/aula
Graduacéo R$ 180,00
Especialista R$ 200,00
Mestre R$ 220,00
Doutor R$ 240,00

10.2 - Os valores referentes aos honorarios para 0os cursos e palestras EAD e lives serédo
pagos conforme a Resolugdo CRCSC n° 443, de 27 de julho de 2021 e suas atualizac¢es,
por hora ou fragdo de hora do material finalizado.

Nivel de Conhecimento Valor da hora do material finalizado
Graduacéao R$ 270,00
Especialista R$ 300,00
Mestre R$ 330,00
Doutor R$ 360,00

10.3 - Do total dos honorarios, serao retidos os tributos nos termos da legislagdo vigente.

10.4 - Quando o instrutor for contratado para curso ou palestra a se realizar em localidade
distinta da sua base, o pagamento de ajuda de custo, contemplando despesas de
hospedagem, alimentacdo e transporte, serd realizado seguindo as normas e critérios
adotados na Resolugdo CRCSC n° 443, de 27 de julho de 2021 e suas atualizaces.
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Distancia KM Valor
De 40 a 100 R$ 150,00
De 101 a 200 R$ 250,00
De 201 a 300 R$ 300,00
De 301 a 400 R$ 350,00
Acima de 400 R$ 400,00

10.5 - Quando o instrutor for contratado para curso ou palestra a se realizar em localidade
distinta da sua base, cuja distancia seja superior a 400 km, 0 CRCSC fornecera passagens
de ida e volta, considerado o endereco residencial previamente cadastrado, nos termos da
Resolugcdo CRCSC n° 443, de 27 de julho de 2021 e suas atualizagbes.

10.6 - No més em que prestar servigos, o contratado devera apresentar ao CRCSC os
comprovantes de pagamentos da fonte pagadora, como segurado empregado, ou
declaracao, sob as penas da lei, de que é empregado segurado, constando valor sobre
0 qual é descontada a contribuicdo para o INSS naquela atividade, ou que a
remuneracado recebida atingiu o limite maximo do salario de contribuicdo, identificando
a razao social e o n° do CNPJ da empresa ou empresas, referente a competéncia anterior
ao da prestacao dos servigos.

10.7 - A ndo comprovagéo do estipulado no item 10.6 acarretard na retencao previdenciaria
pelo teto de contribuicdo, prevista em lei.

11 - DAS DESPESAS

11.1 - O CRCSC realizard o pagamento dos honorérios profissionais conforme descritos
nos Itens 10.1 e 10.2 e 0 pagamento de ajuda de custo, conforme descrito nos Itens 10.4 e
10.5.

12 - DAS RESPONSABILIDADES DO INSTRUTOR

12.1 - Comparecer ao local de realizacdo do curso 30 (trinta) minutos antes do inicio da
atividade, para a adequacao dos recursos instrucionais.

12.2 - Cumprir os horéarios estabelecidos, o cronograma, a carga horaria de cada curso e
respeitar a sequéncia das atividades.

12.3 - Elaborar o material didatico (apostila) para acompanhamento da atividade, incluindo
a bibliografia no final e encaminhar o material didatico ao CRCSC com, no minimo, 02
(dois) dias uteis de antecedéncia da realizacdo do curso, para sua disponibilizacao aos
profissionais inscritos.

12.3.1 - Havendo atualizacdo no material didatico ou na bibliografia, o instrutor devera
encaminhar ao CRCSC a versao atualizada em substituicdo a anterior.

12.3.2 - O material elaborado pelo instrutor, bem como os videos produzidos para os
cursos e palestras EAD, passara a ser de propriedade do CRCSC que, a seu exclusivo
critério, poderé utiliza-lo sem qualquer restricdo ou custo adicional, respeitada a garantia
guanto a citagdo de sua autoria.
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12.4 Elaborar 30 (trinta) questdes de multipla escolha para os participantes dos cursos e
palestras EAD, para fins de comprovacao da participagéo e fornecimento do certificado aos
participantes, com o respectivo gabarito, além de disponibilizar os slides utilizados na
apresentacdo em formato digital, editavel para o CRCSC e arquivo extensao “.pdf’, aos
participantes.

12.5 - Apresentar para cada curso de interesse, ementa, area teméatica, publico-alvo,
contedado programético e bibliografia para preenchimento, por parte do CRCSC, do
formulario do Programa de Educacéo Profissional Continuada — NBC PG 12 (R3) e suas
alteracBes, no prazo de 10 (dez) dias, contados da assinatura do contrato.

12.6 - Zelar pelos equipamentos disponibilizados no local da atividade.

12.7 - Responder as solicitagbes do CRCSC, referentes as possibilidades de atuar como
instrutor no curso demandado, em até 2 (dois) dias Uteis da convocacao, por e-mail. Em
caso de auséncia de resposta, o instrutor sera deslocado para o final da lista da ordem de
preferéncia, podendo ser formulado convite ao proximo colocado, considerando a temética a
ser ministrada.

12.8 - Zelar por sua reputacéo pessoal e profissional, respeitando a Etica e o Codigo de
Etica, quando cabivel, pertinente a sua formacéao profissional.

12.9 - Empenhar-se, permanentemente, em seu aperfeicoamento pessoal e profissional,
buscando capacitacdo e atuando de acordo com os programas/projetos determinados pelo
CRCSC.

12.10 - Cumprir a agenda e programa acordados com o CRCSC.

12.11 - Utilizar material (apostilas, apresentac@o entre outros) previamente aprovado pelo
CRCSC, sendo vedado plagio.

12.12 - Manter, em relacdo aos demais cadastrados, cordialidade e respeito, bem como
com relagdo aos funcionarios do CRCSC, Conselheiros, Representantes e participantes do
Curso;

12.13 - Nao fazer propaganda de qualquer tipo, logomarca/logotipo, telefone, endereco
eletrbnico, empresa ou servi¢cos, inclusive em midias de apresentacdo, apostilas e
divulgacéo de livros, produtos, servigcos e outros, sob pena de exclusdo do Cadastro.

12.14 - Os instrutores ficam obrigados a assinar o Termo de Autorizagao de Uso de Imagem,
anexo Il deste Edital, quando em atividade contratada pelo CRCSC, para divulgacdo de
matérias de interesse contabil, pelos meios disponiveis pelo Conselho.

12.15 - Comunicar da excepcional impossibilidade de ministrar o curso previamente
acertado com o CRCSC, com no minimo 20 (vinte) dias de antecedéncia da sua realizacao.

12.16 - Os comunicados feitos com menos de 20 (vinte) dias da data de realizacdo do
curso terdo que ser justificados e serdo analisados pela Camara de Desenvolvimento
Profissional do CRCSC, que acatara ou ndo a justificativa. Se nédo for acatada a justificativa,
o profissional devera ministrar o curso, sob pena de exclusdo do Cadastro.
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12.17 - Participar dos treinamentos promovidos pelo CRCSC, quando convocado com no
minimo 15 (quinze) dias de antecedéncia, a fim de obter as informagdes institucionais que
deverdo ser repassadas aos profissionais da contabilidade durante os cursos ministrados.

12.18 - Ministrar pessoalmente - intuitu personae - o curso para o qual foi convocado,
sendo vedado que o curso seja ministrado por outro instrutor que ndo aquele diretamente
convocado pelo CRCSC.

12.19. Em havendo altera¢des, promover a atualizacdo da documentacdo apresentada em
conformidade com o Item 7 deste Edital.

13 - DAS RESPONSABILIDADES DO CR

13.1 - Promover a divulgacao da atividade.

13.2 - Por meio da Camara de Desenvolvimento Profissional e da Comissdo Permanente de
Licitagdo, promover e fiscalizar a execuc¢ao deste credenciamento, primando pelo principio
da impessoalidade, assim como analisar as demandas da classe contabil, referentes a
educacéao continuada e fiscalizar as avaliagbes dos instrutores cadastrados.

13.3 - Disponibilizar ao instrutor os recursos audiovisuais necessarios a realiza¢ao do curso.

13.4 - Fazer a inscricdo e o controle dos participantes, disponibilizando via online o
material preparado pelo instrutor para distribuigao.

13.5 - Disponibilizar os certificados, por meio eletrdnico, para os participantes dos cursos realizados.
13.6 - Providenciar e disponibilizar o local da realizagdo de cada curso.

13.7 - Convocar o instrutor, por e-mail, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da
data de realizagc&o do curso.

13.7.1 - Em caso de impossibilidade de realizacdo do curso pelo instrutor convocado, o
CRCSC podera convidar novo instrutor, respeitando a ordem de preferéncia, independente

do prazo de antecedéncia, de forma que, em caso de impossibilidade do atendimento,
0 novo instrutor convidado n&o incorra em qualquer penalidade.

14 - DO CONTRATO

14.1 - A cada convocacéo realizada sera firmado termo de contrato especifico entre as
partes para a prestacdo do servico.
14.2 - As condicOes de prestacdo dos servicos, vigéncia, pagamento, acompanhamento e

fiscalizacdo, sangbes e rescisdo obedecerdo as disposi¢cbes constantes da minuta do
Contrato, Anexo Il.

15 - DAS PENALIDADES
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15.1 - O instrutor que descumprir as condicbes previstas neste Edital ou no Contrato
ficara sujeito as seguintes penalidades:

a) multa penal de 10% (dez por cento), sobre o valor total da prestacdo dos
servigos, pela n&o execugédo ou por atraso injustificado na realizag&o do curso;

b) excluséo do credenciamento, caso ndo realize o curso no dia programado, sem
justificativa aprovada.

15.1.1 - O CRCSC reserva-se ao direito de reter e compensar, dos pagamentos do
contratado, o valor da multa referida na alinea "a", assegurado o contraditério e a
apresentacdo de defesa previa, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, apds o recebimento da
notificacao.

15.1.2 - As sang0es poderdo ser aplicadas de modo cumulativo.

15.2 - O contrato poderd ser rescindido pela autoridade competente pelos motivos
previstos nos artigos 77 a 80 da Lei n° 8.666/93, no que lhe for aplicavel.

15.3 - O CRCSC podera, a qualquer tempo, descredenciar o instrutor por despacho
fundamentado, sem direito a indenizacdo ou ressarcimento de qualquer natureza e
sem prejuizo de outras sancdes cabiveis, se tiver noticia de fato ou circunstancia
anterior ou posterior & analise dos documentos, que desabone a idoneidade ou
capacidade técnica do instrutor.

15.4 - Caso o curso ministrado pelo instrutor ndo atinja 0 minimo de 75% (setenta e cinco
por cento) de avaliagbes positivas, formuladas e aplicadas aos participantes pelo CRCSC,
este podera ser excluido do cadastro mediante andlise e parecer exarado pela Camara de
Desenvolvimento Profissional do CRCSC.

16 - DA VIGENCIA E REAJUSTE

16.1 - O prazo de vigéncia deste credenciamento € de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado até o limite de 60 (sessenta) meses.

16.2 - O prego consignado no credenciamento podera ser corrigido anualmente, observado
o interregno minimo de um ano, contado a partir da data limite para a apresentacdo da
proposta constante do preAmbulo deste edital, pela variagdo do INPC - IBGE.

17 - DISPOSICOES FINAIS

17.1 - As informac®es relativas ao processo de credenciamento de que trata o presente
Edital serdo divulgadas de acordo com as exigéncias dispostas nas Leis 8.666/93 e no site
do CRCSC.

17.2 - Quaisquer informagdes e esclarecimentos adicionais relacionados a este Edital
deverdo ser encaminhados, por escrito, pelo e-mail: cpl@crcsc.org.br.

17.3 - N&o serédo atendidas solicitaces verbais.
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Floriandpolis, 18 de agosto de 2021.

Danielly da Cunha
Diretoria Institucional e de Relacionamento com o Profissional
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Cleber Dias
Diretoria Administrativa e de Infraestrutura
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FORMULARIO DE SOLICITACAO DE CADASTRAMENTO

ANEXO |

1 - DADOS PESSOAIS

Nome Completo

Estado Civil

Nacionalidade

Data de Nascimento

Sexo

Naturalidade

UF

Endereco Eletrénico (e-mail)

Telefone celular

Telefone residencial

Telefone comercial

ENDERECO RESIDENCIAL

CEP Enderego Numero Complemento

Bairro Caixa Postal Cidade UF

ENDERECO COMERCIAL

CEP Endereco Ndmero Complemento

Bairro Caixa Postal Cidade UF

DOCUMENTOS

CPF PIS/IPASEP

Documento de Identidade Orgéo UF Data de Emissao
Expedidor

Registro no Org&o de Classe
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2 - TITULACAO

Formagao Académica (Graduagao):

Formacao Académica (P6s-Graduagéo):

() Especialista em:

( ) Mestre em:

( ) Doutor em:

Atual atividade profissional:

3 - TEMAS DE INTERESSE
( ) Auditoria Contabil (Interna e Externa)
() Carreira
( ) Compliance
( ) Comportamento Organizacional
( ) Comunicacéo e Relacionamento com Clientes
( ) Comunicagéo, Cultura Organizacional e Tecnologia
( ) Comunicacgédo Verbal e Escrita
( ) Consultoria Contébil
() Contabilidade Atuarial
( ) Contabilidade Avancada
() Contabilidade Bancaria
() Contabilidade Basica
() Contabilidade Comercial
( ) Contabilidade Construcéo Civil
() Contabilidade Eleitoral
() Contabilidade Fiscal
( ) Contabilidade Gerencial/Custos
( ) Contabilidade para Condominios
() Contabilidade para Entidades do Terceiro Setor
() Contabilidade para Instituices Financeiras
() Contabilidade Publica
() Contabilidade Rural
() Controle Interno
( ) Demonstracdes Contabeis
() Departamento Pessoal
() Design Thinking
( ) Direito Tributario
( ) Direito Trabalhista e Previdenciario
() Elaboracao de Projetos
( ) Empreendedorismo
() Etica
( ) Excel (Basico, Intermediario e Avangado)
( ) Exceléncia em atendimento
() Financas Pessoais
( ) Gestéo Contabil
( ) Gestédo de Empresas Contabeis
( ) Gestéo de Pessoas
( ) Gestéo de Risco Atuarial
() Gestéo de Tempo
( ) Gestdo Empresarial Integrada
( ) Governanca Corporativa
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( ) Holding

()ICMS-ST

() Impairment

() Inteligéncia Emocional

() IRPF

( ) IRPJ (Lucro Real, Presumido e Simples)
() Lei Geral de Protecéo de Dados (LGPD)
( ) Legislacao da Profissao Contébil

( ) Legislacédo Societéria aplicada a Constituicdo de Empresas
( ) Legislacao Trabalhista e Previdenciaria
( ) Legislacéo Tributaria (federal, estadual e municipal)
() Licitacao Publica

() Lideranca na Gestao de Equipes

( ) Marketing para Contadores

( ) Matemética Financeira

( ) Normas Brasileiras de Contabilidade - NBC's (todas publicadas pelo CFC)
( ) Neuromarketing

( ) Departamento Pessoal com e-Social

( ) Oratoria

() Organizagcéao do Ambiente de Trabalho
() Pericia Contabil, Mediacao e Arbitragem

( ) Pericia Trabalhista

() Planejamento e Gestédo de Carreira

() Planejamento Estratégico/Riscos

() Planejamento Tributario

() Plano de Contas

( ) Procedimentos Contabeis Orgamentarios

() Procedimentos Contébeis Patrimoniais

() Recolhimento de ICMS

( ) Redagao das Notas Explicativas

( ) Regimes Tributarios

( ) Relatérios Gerenciais

( ) Seguranca e Saude do Trabalho

( ) Soft Skills

( ) SPED (todos inclusive ECF/REINF)

( ) Técnicas de Negociagédo com Clientes

( ) Tributos e ObrigagGes Acessorias Municipais

( ) Tributos e ObrigagcBes Acessorias Estaduais (com énfase em ICMS)
( ) Tributos e Obrigagces Acessorias Federais

4 - SUGESTAO DE NOVOS TEMAS DE ACORDO COM A SUA AREA DE ATUACAO/ROL
DE INTERESSE

5- FORMATO DE INTERESSE: ( ) PRESENCIAL ( )EAD
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6 - DISPONIBILIDADE PARA A REALIZACAO DAS ATIVIDADES

Dias: ()seg ()ter ()qua ()qui ( )sex
Turnos: ( )manhd ( )tarde () noite

7 - REGIOES DE INTERESSE: As regides listadas abaixo ndo geram qualquer obrigacdo de
realizacdo, ndo cabendo assim, qualgquer indenizacéo por parte do CRCSC se a contratacéo para
a regido nao vier a ocorrer.

( ) Florianopolis: Aguas Mornas, Alfredo Wagner, Angelina, Anitapolis, Anténio Carlos, Biguacu,
Floriandépolis, Garopaba, Governador Celso Ramos, Imbituba, Palhoca, Paulo Lopes, Rancho
Queimado, Santo Amaro da Imperatriz, Sdo Bonifacio, Sao José e Sdo Pedro de Alcantara.

() Criciima: Ararangua, Armazém, Balneario Arroio do Silva, Balneario Gaivota, Balneario Rincéo,
Braco do Norte, Capivari de Baixo, Cocal do Sul, Cricima, Ermo, Forquilhinha, Gréo Para, Gravatal,
Icara, Imarui, Jacinto Machado, Jaguaruna, Laguna, Lauro Miiller, Maracaja, Meleiro, Morro da
Fumaca, Morro Grande, Nova Veneza, Orleans, Passo de Torres, Pedras Grandes, Pescaria Brava,
Praia Grande, Rio Fortuna, Sangédo, Santa Rosa de Lima, Santa Rosa do Sul, Sado Jodo do Sul, Sdo
Ludgero, Sao Martinho, Sider6polis, Sombrio, Timbé do Sul, Treviso, Treze de Maio, Tubardo, Turvo
e Urussanga.

( ) Lages: Anita Garibaldi, Bocaina do Sul, Bom Jardim da Serra, Bom Retiro, Brunépolis, Campo
Belo do Sul, Capéo Alto, Cerro Negro, Correia Pinto, Curitibanos, Frei Rogério, Lages, Otacilio Costa,
Painel, Palmeira, Ponte Alta, Ponte Alta do Norte, Rio Rufino, Santa Cecilia, Sdo Cristévao do Sul,
Séo Joaquim, Sao José do Cerrito, Urubici e Urupema.

( ) Chapec6: Abdon Batista, Abelardo Luz, Agua Doce, Aguas de Chapecd, Aguas Frias, Alto Bela
Vista, Anchieta, Arabutd, Arvoredo, Bandeirante, Barra Bonita, Belmonte, Bom Jesus, Bom Jesus do
Oeste, Caibi, Campo Eré, Campos Novos, Capinzal, Catanduvas, Caxambu do Sul, Celso Ramos,
Chapecd, Concordia, Cordilheira Alta, Coronel Freitas, Coronel Martins, Cunha Pord, Cunhatai,
Descanso, Dionisio Cerqueira, Entre Rios, Erval Velho, Faxinal dos Guedes, Flor do Sertdo, Formosa
do Sul, Galvao, Guaraciaba, Guaruja do Sul, Guatambu, Herval d'Oeste, Ibicaré, Ipira, Ipora do Oeste,
Ipuacu, Ipumirim, lraceminha, Irani, Irati, Ita, Itapiranga, Jabora, Jardinépolis, Joacaba, Jupia,
Lacerddpolis, Lajeado Grande, Lindéia do Sul, Luzerna, Maravilha, Marema, Modelo, Mondai, Nova
Erechim, Nova ltaberaba, Novo Horizonte, Ouro, Ouro Verde, Paial, Palma Sola, Palmitos, Paraiso,
Passos Maia, Peritiba, Pinhalzinho, Piratuba, Planalto Alegre, Ponte Serrada, Presidente Castelo
Branco, Princesa, Quilombo, Riqueza, Romelandia, Saltinho, Santa Helena, Santa Terezinha do
Progresso, Santiago do Sul, Sdo Bernardino, Sao Carlos, Sdo Domingos, S&o Jodo do Oeste, Sao
José do Cedro, Séo Lourenco do Oeste, Sdo Miguel da Boa Vista, S&o Miguel do Oeste, Saudades,
Seara, Serra Alta, Sul Brasil, Tigrinhos, Treze Tilias, Tunapolis, Unido do Oeste, Vargedo, Vargem,
Vargem Bonita, Xanxeré, Xavantina, Xaxim e Zortéa.

( ) Cacador: Arroio Trinta, Cacador, Calmon, Fraiburgo, Ibiam, lomeré, Lebon Régis, Macieira, Matos
Costa, Monte Carlo, Pinheiro Preto, Rio das Antas, Salto Veloso, Tangara, Timbo Grande e Videira.

( ) Joinville: Araquari, Balneario Barra do Sul, Bela Vista do Toldo, Campo Alegre, Canoinhas,
Corupd, Garuva, Guaramirim, lrinedpolis, Itaidpolis, Itapod, Jaragua do Sul, Joinville, Mafra, Major
Vieira, Massaranduba, Monte Castelo, Papanduva, Porto Unido, Rio Negrinho, S&o Bento do Sul, Sdo

Francisco do Sul, S&o Joao do Itaperil, Schroeder e Trés Barras.
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() Blumenau: Agrolandia, Agronémica, Apiuna, Ascurra, Atalanta, Aurora, Balneério Camborid,
Balneéario Picarras, Barra Velha, Benedito Novo, Blumenau, Bombinhas, Botuvera, Brago do
Trombudo, Brusque, Camboriu, Canelinha, Chapadao do Lageado, Dona Emma, Doutor Pedrinho,
Gaspar, Guabiruba, Ibirama, llhota, Imbuia, Indaial, Itajai, Itapema, ltuporanga, José Boiteux,
Laurentino, Leoberto Leal, Lontras, Luiz Alves, Major Gercino, Mirim Doce, Navegantes, Nova Trento,
Penha, Petrolandia, Pomerode, Porto Belo, Pouso Redondo, Presidente Getulio, Presidente Nereu,
Rio do Campo, Rio do Oeste, Rio do Sul, Rio dos Cedros, Rodeio, Salete, Santa Terezinha, S&o Jodo
Batista, Taio, Tijucas, Timbd, Trombudo Central, Vidal Ramos, Vitor Meireles e Witmarsum.

Eu, ---- , solicito meu credenciamento
como instrutor do CRCSC, e declaro verdadeiras as informacdes prestadas nesta solicitacéo,
bem como as constantes da documentagcdo anexa, e declaro ter conhecimento e estar de acordo
com os termos do Edital de Chamamento Publico para Credenciamento de Instrutores n° 01/2021.

Local, de de 2021.

Assinatura do Participante

Este formuléario requerimento de cadastramento, devera ser anexado aos documentos
de solicitacdo de cadastramento descritos no item 7 do Edital.
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ANEXO Il
MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE
ENTRE SI FAZEM O CONSELHO REGIONAL DE
CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA, CNPJ
83.901.983/0001-64, REPRESENTADO, NESTE ATO,
POR SUA PRESIDENTE, RUBIA ALBERS MAGALHAES
E XOXOXXXXXXXXXXXXXXX, CPF XXXXXXX, SOB
CLAUSULAS E CONDICOES SEGUINTES.

1. DO OBJETO

1.1. Contratagédo de instrutor para ministrar curso/palestra/live no formato presencial ou EAD
com o tema XXXXXXXXXX, aos profissionais da contabilidade registrados no CRCSC, no
estado de Santa Catarina.

1.2 Integra este contrato o Edital do Processo de Credenciamento e seus anexos.

2. DO PAGAMENTO

2.1. O CRCSC pagard ao CONTRATADO, conforme consta na Resolu¢cdo CRCSC n°
xxx/2021, a importancia de R$ XXXX (XXXXXXXXX), por hora-aula de 60 (sessenta)
minutos para os cursos e palestras presencias e/ou R$ XXXX (XXXXXXXXX), por hora de
material finalizado, para os cursos e palestras EAD ou lives (0 pagamento serd realizado por
fracdo de hora), em até 10 (dez) dias, contados da apresentacao dos documentos fiscais, ,
com as devidas deducgbes legais, mediante depdsito na conta bancéria de titularidade do
instrutor.

2.1.2 Sera realizado o pagamento de ajuda de custo contemplando as despesas de
hospedagem, alimentacao e transporte, quando for o caso, nos termos da Resolugdo CRCSC
n°s xxxx/2021 e suas atualiza¢des, conforme os itens 10.4 e 10.5 do edital.

3. DA VIGENCIA E DA EXECUCAO

3.1. O presente contrato vigorara por xx (xxxxxx) dias/meses, desde a sua assinatura, e
ndo cabera prorrogacao.

3.2. O periodo de execucao é aquele definido para prestacéo dos servigos, de XX/XX/XXX a
XXIXXIXXX.

4. DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

4.1. Comparecer ao local de realizacdo do curso 30 (trinta) minutos antes do inicio da
atividade, para a adequacgéo dos recursos instrucionais.

4.2. Cumprir os horarios estabelecidos, o cronograma, a carga horaria de cada curso e
respeitar a sequéncia das atividades.
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4.3. Elaborar o material (apostila) para acompanhamento da atividade, incluindo a bibliografia
no final e encaminhar o material didatico ao CRCSC com, no minimo, 02 (dois) dias Uteis de
antecedéncia da realizacdo do curso/palestra/live, para sua disponibilizacdo, em meio légico,
aos profissionais inscritos.

4.3.1 Havendo atualizag&o no material didatico ou na bibliografia, o instrutor deverd encaminhar
ao CRCSC a versao atualizada em substituicéo a anterior.

4.3.2 O material elaborado pelo instrutor, bem como os videos produzidos para 0s cursos e
palestras EAD e lives, passara a ser de propriedade do CRCSC que, a seu exclusivo critério,
poderd utilizd-lo sem qualquer restricdo ou custo adicional, respeitada a garantia quanto a
citacdo de sua autoria.

4.4. Zelar pelos equipamentos disponibilizados no local da atividade.

4.5. Responder as solicitacdes do CRCSC referentes a possibilidades de atuar como
instrutor no curso/palestra/live demandado em até 2 (dois) dias Uteis da convocacgéo, por e-
mail. Em caso de auséncia de resposta o instrutor sera deslocado para o final da lista de ordem
de preferéncia, podendo ser formulado convite ao préximo colocado, considerando a tematica
a ser ministrada

4.6. Zelar por sua reputacdo pessoal e profissional, respeitando a Etica e o Codigo de Etica,
guando cabivel, pertinente a sua formagao profissional.

4.7. Empenhar-se, permanentemente, em seu aperfeicoamento pessoal e profissional,
buscando capacitacdo e atuando de acordo com os programas/projetos determinados pelo
CRCSC.

4.8. Cumprir a agenda e programa acordados com o CRCSC.

4.9. Utilizar material (apostilas, apresentacdo entre outros) previamente aprovado pelo
CRCSC, sendo vedado plagio.

4.10. Manter, em relagdo aos demais cadastrados, cordialidade e respeito, bem como com
relacdo aos funcionarios do CRCSC, Conselheiros, Representantes e participantes do
Curso;

4.11. Nao fazer propaganda de qualquer tipo, logomarca/logotipo, telefone, endereco
eletrdénico, empresa ou servigos, inclusive em midias de apresentagéo, apostilas e divulgagéo
de livros, produtos, servi¢os e outros, sob pena de exclus&o do Cadastro.

4.12. Elaborar 30 (trinta) questdes de mdltipla escolha para os participantes dos cursos EAD,
para fins de comprovacéo da participacéo e fornecimento do certificado aos participantes, com
as respectivas alternativas corretas e incorretas, e disponibilizar os slides utilizados na
apresentacao, em formato editavel para o CRSC e arquivo extensao “.pdf’, aos participantes.

4.13 Apresentar para cada curso/palestra/live de interesse, ementa, area teméatica, publico-
alvo, contetido programatico, metodologia e bibliografia para preenchimento, por parte do
CRCSC, do formulério do Programa de Educacdo Continuada — NBC PG 12 (R3) e suas
alteragbes, no prazo de 10 (dez) dias, contados da notificacdo do deferimento do seu
pedido de cadastramento.
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4.14 Os instrutores ficam obrigados a assinar o Termo de Autorizacdo de Uso de Imagem,
guando em atividade contratada pelo CRCSC, para divulgacdo de matérias de interesse
contabil, pelos meios disponiveis pelo Conselho.

4.15 Comunicar da excepcional impossibilidade de ministrar o curso previamente acertado
com o CRCSC, com no minimo 20 (vinte) dias de antecedéncia da sua realizacéo.

4.16 Os comunicados feitos com menos de 20 (vinte) dias da data de realiza¢do do curso
terdo que ser justificados e serdo analisados pela Camara de Desenvolvimento Profissional
do CRCSC, que acatara ou nao a justificativa. Se ndo for acatada a justificativa, o profissional
devera ministrar o curso, sob pena de exclusdo do Cadastro.

4.17 Participar dos treinamentos promovidos pelo CRCSC, quando convocado com no
minimo XX (xxxx) dias de antecedéncia, a fim de obter as informagdes institucionais que
deverdo ser repassadas aos profissionais da contabilidade durante os cursos ministrados.

4.18 Ministrar pessoalmente o curso para o qual foi convocado, sendo vedado que o curso
seja ministrado por outro instrutor que ndo aquele diretamente convocado pelo CRCSC.

5. OBRIGACOES DO CRCSC
5.1 Promover a divulgacgéo da atividade.
5.2 Disponibilizar ao instrutor 0s recursos necessarios a realizagédo do curso.

5.3 Fazer a inscricdo e o controle dos participantes, disponibilizando via on-line o material
preparado pelo instrutor para distribui¢&o.

5.4 Efetuar pagamento dos honorarios do instrutor em até 10 (dez) dias, contados do término
do curso, de acordo com o estipulado neste Edital.

5.5 Quando o instrutor for contratado para evento a se realizar em localidade distinta da
Capital, e dependendo da distancia desta, 0 pagamento das despesas de hospedagem,
alimentacgéo e transporte, quando for o caso, sera realizado seguindo as normas e critérios
adotados na Resolugdo CRCSC n°s xxx/2021e suas atualizagbes, conforme Itens 10.4 e 10.5
do Edital de Chamamento Publico.

5.6 Disponibilizar via on-line os certificados para os participantes dos cursos realizados.
5.7 Providenciar e disponibilizar o local da realiza¢do de cada curso.

5.8 Convocar o instrutor, por e-mail, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da data
de realizacédo do curso.

5.8.1 Em caso de impossibilidade de ministragdo do curso pelo instrutor convocado, o
CRCSC podera convidar novo instrutor, independente do prazo de antecedéncia, de forma
que em caso de impossibilidade do atendimento, o novo instrutor convidado néo incorra
em qualquer penalidade.
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6. DAS PENALIDADES

6.1 O instrutor que descumprir as condi¢cdes previstas neste Edital ou no Contrato ficara
sujeito as seguintes penalidades:

a) multa penal de 10% (dez por cento), sobre o valor total da prestacdo dos
servicos, pela ndo execugéo ou por atraso injustificado na realizagédo do curso;

b) exclusdo do cadastro, caso néo realize o curso no dia programado, sem
justificativa aprova

6.2 O CRCSC reserva-se ao direito de reter e compensar, dos pagamentos do contratado, o
valor da multa referida na alinea "a", assegurado o contraditério e a apresentacéo de defesa
previa, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, ap6s o recebimento da notificacdo.

6.3 As sangOes poderéo ser aplicadas de modo cumulativo.

6.4 O contrato podera ser rescindido pela autoridade competente pelos motivos previstos nos
artigos 77 a 80 da Lei n° 8.666/93.

6.5 O CRCSC podera, a qualquer tempo, descredenciar o instrutor por despacho
fundamentado, sem direito a indenizacdo ou ressarcimento de qualquer natureza e sem
prejuizo de outras sanc¢des cabiveis, se tiver noticia de fato ou circunstéancia anterior ou
posterior a andlise dos documentos, que desabone a idoneidade ou capacidade técnica do
instrutor.

6.6 Caso o curso ministrado pelo instrutor ndo atinja o minimo de 75% (setenta e cinco por
cento) de avaliagbes positivas, formuladas e aplicadas aos participantes pelo CRCSC, este
podera ser excluido do cadastro mediante analise e parecer exarado pela Camara de
Desenvolvimento Profissional.

7. DAS DISPOSICOES GERAIS

7.1 A assinatura deste instrumento ndo gera qualquer obrigacdo, inclusive monetaria, por
parte do CRCSC aos profissionais que porventura e/ou eventualmente, ndo sejam
convocados a prestar servigos objeto deste contrato.

7.2 As partes elegem o foro da Justica Federal de Florianopolis, Secdo Judiciaria e Santa
Catarina, renunciando a qualquer outro por mais privilegiado que seja, para dirimir davidas ou
questdes decorrentes do presente Acordo que ndo puderem ser resolvidas amigavel e
administrativamente.

7.3 A fim de atender ao principio da publicidade, o presente contrato tera sua publicagdo no
Portal da Transparéncia.

E por estarem as partes justas e contratadas, assinam o presente instrumento em 2 (duas)
vias de igual teor, para um so efeito.

Floriandpolis, xx de xxxxxxx de 2021.
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Testemunhas:

2.

1.
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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CRC

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DE SANTA CATARINA

ANEXO I

TERMO DE CONSENTIMENTO PARA CESSAO DE DIREITO E USO DE IMAGEM

Em observancia a Lei n°. 13.709/18 — Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais e demais
legislacdo correlata aplicavel a protecdo de Dados Pessoais, Identificacdo Civil e Direito de
Imagem e de Voz, na qualidade de titular dos direitos de autor da publicacdo, AUTORIZO o
Conselho Regional de Contabilidade de Santa Catarina, organizador do evento xxXxxxX, a
utilizar, ao todo ou em parte, os direitos autorais previstos na Lei n°® 9.610/1998 e em outras
que regulem ou vierem a regular a matéria, IMAGENS, AUDIOS E VIDEOS relativos & minha
palestra, depoimento e participacdo no evento, constantes de registros audiovisuais que
poderdo ser impressos, distribuidos e/ou veiculados na midia que julgar conveniente, sem
gualquer limite de edi¢bes, exemplares e de exposic¢des, para circulagdo no territorio nacional
e exterior, assegurando também todos os direitos de plena disponibilizagéo, no formato fisico,
eletrénico e/ou virtual da apresentacao integral realizada, em formato PDF, para fins de leitura,
impressao e/ou download. Poderdo ser utilizadas total ou parcialmente nas midias: revista,
jornal, televisdo, website, DVD, CD-ROM, YouTube, Instagram, Vimeo, Facebook, Twitch,
documentério no formato de video, slides, folheto, flyer, folder, cartaz, anais, relatorio, poster,
banner, bem como através de quaisquer outros meios e/ou formatos disponibilizados pela
organizacao do evento, estando ciente o cedente de que os citados sites e midias socias, por
terem acesso aberto e irrestrito, podem ocasionar eventual uso indevido do objeto do presente
termo por terceiros, caso em que o CRCSC se exime de qualquer responsabilidade. Tais
IMAGENS, AUDIOS E VIDEOS n&o poderéo ser utilizados para fins comerciais € nem escusos
ao interesse publico, pelo periodo de 15 anos. A presente cessédo é outorgada a titulo gratuito,
ndo cabendo ao cedente qualquer remuneracao deste ato, restando eleito o Foro da Comarca
de Florian6polis, sede do CRCSC, para dirimir quaisquer divergéncias do presente
instrumento.

Nome e assinatura do palestrante
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Este documento foi assinado eletronicamente com fundamento no art. 4°,do Decreto n® 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

Signatarios e datas conforme horario oficial de Brasilia:

& CLEBER DIAS (CPF XXX.564.389-XX) em 18/08/2021 16:10:24

«/ DANIELLY DA CUNHA (CPF XXX.424.289-XX) em 18/08/2021 16:40:24


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm

